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Priméria Orasului Zarnesti, jud. Brasov organizeaza in conformitate cu

1336/2022 actualizatd, concurs in vederea ocuparii unei  functii de gofer - pers

executie, perionda nedeterminata din cadrul Compartimentului Transport
vacantabil - art. VII din OUG nr. 12/2025)

Conditii de participare la concurs

Criterii generale:

In conformitate cu prevederile art. 15 din HG nr.1336/2022 actualizata, conditiile pentru ocuparea
unui post vacant sunt urmatoarele:

-are cetienia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European sau cetdienia Confederatiei Elvetiene

- cunoagte limba roména, scris si vorbit;

- arc capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii,
republicati, cu modificdrile si completdrile ulterioare ;

- are o stare de sanfitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatid pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii , de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sfivirsirea unei infracfiuni contra securititii nafionale, contra
autoritalii, contra umanitatii ,infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori-contra
infiptuirii justitiei, infractiuni savirsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea funetiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarca

- nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funciia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s —a folosit pentru
sdvirgirea infractiunii sau faild de aceasta nu s a luat misura de siguranid a interzicerii ocuparii unei
func{ii sau a exercitarii unei profesii.

-nu & comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexual , de exploatare a unor
personae sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de participare la concurs:
- studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
- durata normald a timpului de munci este de 8 orefzi, 40 ore /sdptdméani
-vechime in munca si specialitate : 20 ani
- permis conducere categoria D
- atestat pmfe;zunnl transport persoane
- poseda card tahograf valabil
- aviz psihologic pentru transport persoane .
Atributii conform fisei postului:
- are in primire microbuzul scolar din dotarea institujiei pe care il mentine in stare permanentd de
functionare;
- rispunde de intretinerea $i repararea microbuzului scolar
- este obligat s& se prezinte la serviciu la ora fixatd in program, odihnit, in finutd corespunzitoare §i s
respecte programul stabilit;
- participd la instructajele de protectia muncii §i PSI;
- va cunoaste §i va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice, in trafic
intern;
- nu pirdseste locul de muncd decdt In cazuri deosebite i numai cu aprobarea sefului ierarhic;
- nu va conduce autovehiculul obosit sau sub influenta aleoolului, drogurilor, medicamentelor, ete. |
care reduc capacitatea de conducere;
- soferul va respecta cu stricteje intinerariul §i instructiunile primite de la geful ierarhic;
- saferului §i este interzis 53 vorbeascd in numele unitagii cu orice client al acesteia fird avizul prealabil
al sefului eoordonator;
- se comportd civilizat in relatiile cu persoanele pe care le transporta, precum si cu organele de control;
- atdt la plecare cit $i la sosirea din cursd, verificd starea tehnicd a autovehicului, inclusiv anvelopele.
Dupa verificare intocmeste un proces verbal de constatare, pe care 7l semneazi si il comunica
Compartimentului transport public local
- nu pleacl in cursd dacl constatd defectiuni/nereguli ale autovehiculului si anun{d imediat superiorul
pentru a se remedia defectiunile;
- la sosirea din cursd preda Compartimentului transport public local Foaia de Parcurs completati
corespunzitor, inso}itd de decontul justificativ de cheltuieli
- comunicd imediat gefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc orice eveniment de circulatie in care
este implicat;
Soferul raspunde personal de;
- integritatea autovehiculului pe care il are in primire;
- integritatea persoanclor transportate;
- cheltuirea judicioasd a sumelor primite ca avans de deplasare;
- intrejinerea autovehiculului, ceea ce presupune; efectuarea la timp a reviziilor, schimburilor de ulei si
filtre, gresarea elementelor ce necesitd aceasta operafiune;
- exploatarea autovehiculului in confermitate cu instructiunile previzute in cartea tehnic a-acestuia;
- fine evidenta valabilitiyii wituror documentelor si verificarilor vehiculului;
- soferul va raspunde in fata legii pentru pagubele cauzate instituiei din vina sa
- rispunde de insugirca si aplicarea normelor §i instrucfiunilor specifice activitifii.

Dosarul de concurs
In conformitate cu prevederile art.35 din HG nr, 1336/2022 actualizata, dosarul de concurs va
confine urmatoarele documente :
a) formularul de inscriere la concurs ;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
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c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia public;

e} copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz , extrasul de pe cazierul judiciar,
certificat de integritate comportamentals

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului

h) curriculum vitae, model comun european;

i) aviz psihologic .

(1) Adeverinfa care atesid starea de siindtate confine, In ¢lar, numirul, data, numele
emitentului gi calitates acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin de Ministerul SanaAtatii.

(2) In cazul documentului previzut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declarajie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penale, are obligaia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai térziu pand la data
desfagurdrii primei probe a concursului.

(3) Actele previizute la  lit. b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitafii copiilor cu acestea,

Concursul constd in 3 etape succesive, dupi cum urmeaza:
a) selectin dosarelor de inscriere (art, 36 alin. (1) din HG nr. 1336/2022 actualizata)
b) proba scrisd — 02.00.2025 ora 09,00 la sediul Primariei Orasului Zamnesti
¢) interviul,

BIBLIOGRAFIE = TEMATICA
— Constitufia Romdniei, republicata
cu tematica Titlul I Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale art.15 — 60
— OU.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ
cu tematica Partea VI - Titlul I, 111, Capitolul 111, cu modificérile si completdrile ulterioare:
- O.U.G. nr, 195722002(**republicata**) privind circulatia pe drumurile publice
cu tematica in integralitate
= H.Gnr1391/2006 pentry aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice
cu tematica in integralitate :
- Legea nr.319/2006 privind securitatea §i sindtatea in muncs cu modificirile si completarile
ulterioare; :
cu tematica Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor, Capitolul VI Comunicarea, cercetarea,
inregistrarea si raportarea evenimentelor .

-

Calendarul de desfasurare a concursului:

PUBLICARE 08.08.2025

Nr. |ETAPA DATA

crt,

1. Data limita si ora pana la care se pot depune | 22.08.2025 ora 14,00
dosarele de concurs
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7 Rezultatul selectiei dosarelor 26.08.2025, ora 15,30

3. Termen de depunere a contestatiei 27.08.2025 ora 15.30

4. Termen de afisare a rezultatului contestatiei | 28,08.2025 ora 12,00

5. Data desfasurarii probei scrise 02.09.2023 ora 09,00

6, Termen de afisare a rezultatului probei | 02.09.2025 ora 15,00
scrise

T Termen de depunere a contestatiei la proba | 03.09.2025 ora 15,00
scrise * _

8. Termen de afisare al rezultatului | 04.09.2025 ora 15,00
contestatiei la proba scrisa

g. Data desfadurarii probei - interviu 05.09.2025 ora 10,00

10, Termen de afisare a rezultatului probei | 05.09.2025 ora 14,00
inferviu

Il Termen de depunere a contestatiei la probei | 08.09.2025 ora 14,00
interviu

12, Termen de afisare al rezultatului | 09.09.2025 ora 14,00
contestatiel la proba interviu

13. Termen de afisare al rezultatului final 10.09.2025

Relatii suplimentare se pot obfine la Compartiment Resurse Umane
Date contact: nr. tel.0268/5153777, fax 0268-222012

Anuntul va fi publicat astazi, 08,08.2025 pe pagina de internet a autoritatii si la locul
desfasurarii probei scrise — sediul Primariei Orasului Zarnesti (str. Mitr. 1, Metianu , 1)

Director executiv,
Ilie = Mircea Barbu

Intogmit,
Inspector su Daniela Popa
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