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Priméria Orasului Zarnesti, jud. Brasov organizeazi in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
personalului  contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (actullizatg) , concurs de
recrutare in vederea ocuparii a 2 (doua) functii de REFERENT IA - personal contractual de executie
cu atributii de paza , perioada nedeterminata, munca in ture - Compartiment Paza Obiective-Serviciul
Politie Locala

Conditii de participare la concurs
Criterii generale:

In conformitate cu prevederile art. 15 din HG nr.1336/2022 actualizata, conditiile pentru ocuparea
unui post vacant sunt urmatoarele:

-are cetifenia roménd sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European sau cetdfenia Confederaiei Elvetiene

- cunoaste limba romdnad, scris si vorbit;

- are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii,
republicata. cu modiicarile §i completirile ulterioare ;

- are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii , de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru svérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritaii, contra umanitdtii .infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infAptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepia situatiei in care a
intervenit reabilitarea

- nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s —a folosit pentru
savirgirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s a luat misura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
func{ii sau a exercitdrii unei profesii.

-nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexual |, de exploataré a unor
personae sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Criterii specifice de participare la concurs :
— studii :M/G(medii/generale)
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- Curs agent de paza si Atestat agent paza
- Apt medical si psihologic pentru aviz port-arma
- Vechime in munca - minim 7ani

Dosarul de concurs
In conformitate cu prevederile art.35 din HG nr. 1336/2022 actualizata, dosarul de concurs va

contine urmitoarele documente :

a) formularul de inscriere la concurs ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c)eopia certificatului d¢ casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia publica;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz . extrasul de pe cazierul judiciar, certificat de
integritate comportamrentala

g} adeverinia medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului

h) curriculum vitae, model comun european;

1) aviz psihologic din care sa reiasa ca este apt pentru aviz port - arma.

(1) Adeverinta care atestd starea de sindtate contine. in clar, numdrul, data, numele emitentului
§i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin de Ministerul Sanatatii.

(2) In cazul documentului previizut la lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data
desfasurdrii primei probe a concursului.

(3) Actele prevazute la lit. b)-¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere (art. 36 alin. (1) din HG nr. 1336/2022 actualizata)

b) proba scrisd — 13.05.2025 ora 10,00 la sediul Primariei Orasului Zarnesti

c) interviul- 16.05.2025

Atributiile postului conform fisei postului :

In timpul serviciului, personalul de pazi este obligat: ’
1)Sa asigure paza bunurilor §i obiectivelor aflate in proprietatea unitatii administrativ-teritoriale a
orasului Zarnesti, stabilite de consiliul local.
2)Sé cunoascd locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveniproducerea
oricaror fapte de naturd sa aducd prejudicii UAT Zamesti:
3)Sa pazeascd obiectivul, bunurile §i valorile nominalizate in planul de paza si sa asigure integritatea
acestora;
4)Sa permitdi accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementdrile legale si cu.dispozitiile
interne; :
5)Sa opreasci §i sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ¢a au savérsit infractiuni ori
alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca normele interne stabilite prin regulamentele
proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante, sa prinda si sa prezinte poliiei pe fiptuitor, s opreasci si
sd predea politiei bunurile ori valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor fapte ilicite, luind
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misuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodati un proces-verbal pentru luarea acestor
maésuri, Procesul-verbal astfel intocmit constituie act de sesizare a organelor de urmirire penali;

6)Sd incunostinjeze de indata seful sau ierarhic §i conducerea UAT Zarnesti despre producerea oricirui
eveniment in timpul executérii serviciului si despre misurile luate;

7)in caz de avarii produse la instalaii, conducte sau rezervoare de apii, combustibili ori de substante
chimice, la refelele electrice sau telefonice §i in orice alte imprejurdri care sunt de naturad sa produca
pagube, s aducd de indatd la cunostintd celor in drept asemenea evenimente si sd ia primele masuri
pentru limitarea consecintelor evenimentului;

8)In caz de incendii, sd ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a
valorilor, sa sesizeze pompierii §i si anunie conducerea unitéifii si polifia; sd ia primele mésuri pentru
salvarea persoanelor §i d¢ evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de dezastre;

9)Sa péstreze secretul de stat gi cel de serviciu, daca, prin natura atributiilor, are acces la asemenea date
si informatii;

10)84 poarte numai in timpul serviciului mijloacele de apirare, de protectie si armamentul cu care este
dotat §i sa facd uz de arma numai in cazurile si in conditiile prevazute de lege; sd poarte uniforma si
insemnele distinctive numai in timpul serviciului, cu exceptia locurilor de muneca unde se impune o alta
finuti;

I1)53 execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale, si sa fie respectuos
in raporturile de serviciu; si execute, in raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite,
precum si orice alte sarcini care i-au fost incredinfate, potrivit planului de pazi; si respecte consemnul
general §i particular al postului.

12) Verifica, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si starea incuietorilor, a
amenajdrilor tehnice i a sistemelor de pazi si alarmare si ia, in caz de nevoie, mésurile care se impun;
13) Cunoaste prevederile legale privind accesul in obiectiv i regulile stabilite in planurile de pazi;

14) Supravegheaza ca persoanele cdrora li s-a permis accesul in incintd, pe baza documentelor stabilite,
sa se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;

I5) Nu péaraseste postul incredintat decét in situatiile si conditiile previizute in consemnul postului;

16) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a
obiectivelor de interes local pot fi dota{i cu arme letale de apérare §i pazii sau cu arme neletale destinate
pentru autoapdrare. in timpul serviciului pot purta o singurd armd din dotare, precum si canlitatea de cel
mult 12 cartuse.Arma poate fi purtatd numai de citre titular, cu indeplinirea conditiilor previzute la art.
33 alin. (3) din Legea nr. 295/2004, cu modificarile i completdrile ulterioare.

17)Sprijind efectivele de polifisti locali cu ocazia participarii acestora la executarea unor miasuri in
situatii de urgenta;

18)Sprijina efectivele de polifisti locali cu ocazia participarii la activititi de salvare §i evacuare a per-
soanelor i bunurilor periclitate de calamitiii naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inlaturare
a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

19)Sprijina efectivele de poliisti locali cu ocazia asigurdirii protectiei personalului din aparatul de spe-
cialitate al primarului, din institutiile sau serviciile publice de interes local precum si cu mazla
insofirii acestora, daci sunt desemnafi, la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

20) Indeplineste si alte atributii ce decurg din actele normative in vigoare precum §i alle ﬁamm ce i se
stabilesc de Primar si de Seful serviciului Politia Locala.

Bibliografie - Tematica

Constitutia Rominiei, republicatd
Cu tematica Titlul I Drepturile, libertagile §i indatoririle fundamentale art.15 - 60
Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor ,
(**republicata**)
Cu tematica-In integralitate
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- HG nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor

(*actualizata®)
Cu tematica-In integralitate
- Legeanr. 155/2010 a Politiei Locale (**republicata*)
Cu tematica-In integralitate

- HG nr, 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a

Politiei Locale (*actualizata*)
Cu tematica —In integralitate

- Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile

si completarile ultgrioare
Cu tematica —In integralitate.

Calendarul de desfasurare a concursului:

bunurilor,

valorilor si

PUBLICARE 15.04.2025

Nr. ETAPA DATA
ert, ol

I Data limita si ora pana la care se pot depune | 15.04,2025 - 30.04.2025 ora 15,30
dosarele de concurs

7. Rezultatul selectiei dosarelor 06.05.2025 ora 15,30

3. Termen de depunere a contestatiei (07.05.2025 ora 15,30

4. Termen de afisare a rezultatului contestatiei | 08.05.2025 ora 15,30

3. Data desfasurarii probei scrise 13.05.2025 ora 10,00

6. Termen de afisare a rezultatului probei 13.05.2025 ora 15.30
scrise

y 2 Termen de depunere a contestatiei la proba | 14.05.2025 ora 15,30
scrise

8. Termen de afisare al rezultatului 15.05.2025 ora 10,00
contestatiei la proba scrisa

9. Data desfasurarii probei - interviu 16.05.2025 ora 10,00

10. Fermen de afisare a rezultatului probei 19.05.2025 ora 10,00
interviu

11. Termen de depunere a contestatiei la probei | 20.05.2025 ora 10,00
interviu

12. Termen de afisare al rezultatului 21.05.2025 ora 10,00
contestatiei la proba interviu

13. Termen de afisare al rezultatului final 22.05.2025

Anuntul va fi publicat astazi, 15.04.2025 pe pagina de internet a autoritatii la sectiunea special
creeata in acest scop si la locul desfasurarii probei scrise —sediul Primariei Orasului Zarnesti

Relatii suplimentare la sediul institutiei -Comp. Resurse Umane sau la

tel .0268/515777

Director executiv,

B?‘ Ilie Mircea
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Into :
Inspector super

protectia persoanelor

Popa Daniela



