
./

s(}14irr.t,q
{}rtASUL z..aRNEgrI

rt Dgfrrt- BRAgo\r i
Str- Mitropolit loan Megianu Nr. 1. Telefon: 0268-515777, Fax: 026,A-222012
www. p ri m a ri a -z a rn e sti - ro . p ri m a ri a@ p ri m ari a -z arn e sti. r<r

- ^ rvrqecA ilrRrcrsrRarA
{ \/A.h/'lt=-0.C.tf onroro sR Ert rso 9ool

c

Nr. inreg. 18806 DA23 Alexand

ANUNT
Primaria Orasului Zarnesti, jud. Brasov inbaza art . IV din OUG 3412023

alin. (3) din Codul administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare
promovare in functie de conducere vacanta, dupa cum urmeaza:

l. Functia publica pentru care se org nizeaza concursul
- funclie publicd de conducere vacant[ - sef serviciu-Serviciul Public de

431991

Igrisan

- alin. (2) lit. a) si art. 618

, organizeaza concurs de

Politie Locala - ld post

2. Desfasurarea concursului
- Dosarele de concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data publicarii pe site-ul Primariei Orasulr.ri
Zarnesti si site-ul ANFP Bucuresti , la sediul Primariei-Comp. RU, respectiv in perioada 25.08.2023-
13.09.2023 ora 15,30
- Selectia dosarelor - in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a

dosarelor .

Perioada depunere contestatie la selectie : in termen de cel mult24 ore de ladata afisarii rezultatului selectiei
dosarelor .

Perioada solutionare contestatii la selectie : in termen de maximum 24 ore de la expirarea termenului de

depunere a contestatiilor. .

- Proba scrisa se va desfasura in data de 26.09.2023 ora 10,00 la sediul Primariei Orasului Zarnestio str.
Mitr. I. Metianu,l
- Interviul se va desfasura in data 28.09.2023La sediul Primariei Orasului Zarnesti.

3. Conditii generale :

- candidalii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice, conform ,art.465 din
OUG nr. 57l2ol9 privind Codul administrativ '

a)are cetatenia romana si domiciliul in Romaniu ]

b)cunoaste limba romana , scris si vorbit
c)are varsta de minimum l8 ani impliniti
d)are capacitatae deplina de exercitiu
e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica . Atestarea starii de sanatate

se face pe baza de examen medical de specialitate , de catre medicul de familie , respectiv pe baza de

evaluare psihologica oganizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii.
f)indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice
g)indeplineste conditiile specifice , conform$sei postului pentru ocuparea functiei publice
h)nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii contra statului sau contra autoritatii,



ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice ,

cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea , amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea

f,aptei

i) nu le a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in

executarea careiaa savarsit fapta, piin hotarare judectoreasca definitiva, in conditiile legii

j)nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i a incetat contractul individual de munca pentru motive

disciplinare in ultimii 3 ani .'
k)nur a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

4. Conditii specifice
-studii universitare de licenf[ absolvite cu diplomS de licenta sau echivalenti in domeniul de studiu

stiinte juridice
-stuail universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice, management sau tn

specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta confrm pevederilor art' 153

utin. 1Z; din Legea educatiei nationale nr. 112011, cu modificarile si completarile ulterioare

-vechime minima in specialitatea studiilor -5 ani

-durata normala a timpului de munca este de 8 ore lzi, 40 ore/saptamana

-sa fie numiti intr-o functie publica de clasa I
-sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legi.

BIBLIOGRAFIE -TEMATICA:
1. Constitulia Rom6niei, republicatl

cu tematica Titlul II , capitolul II -Drepturile si libertdlile fundamentale

2. Ordonanla Guveinului nr. l37l2O0O privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formelor de

discrimi nare, republicat6, cu mod ifi cdrile 9i completdrile ulterioare

cu tematica -Cap. I Principii si definitii Cap. Il , Sectiunea I -Sectiunea a V -a
3. Legea ni. zoztzoo2 privind egalitatea de $anse gi de tratament intre femei qi blrbafi, republicat[, cu

modific6rile gi completdrile ulterioare
cu tematica- bup. If Egalitatea de ganse gi tratament intre femei gi b[rbafi in domeniul muncii Cap' IV

Egalitatea de ganse intie femei gi barba{i in ceea ce priveqte participarea la luarea deciziilor

4. Titlul i ;i II ale p6rtii a VI-a dinOrdonanfa de urgenl[ a Guvernuluinr.57l20l9, cu modific[rile 9i

completdri le ulterioare
cu tematica- integral

5. Legea ,r. tSSlZOt0(republicata) a Politiei Locale , cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica- In integralitate
6. Hotararea Guvernului nr.133212010 privind Regulamentul cadru de organizare si functionare a Politiei

Lo&lae , actualizata
cu tematica -in integralitate

7. Legea n . ittt991, republicata pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire

sociala, u oidinii si linistii publice, cu modificarile sicompletarile ulterioare

cu tematica - in integralitate
g. OG nr.27D602, republicata privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor i

cu tematica - in integralitate ]

9.OG nr.21200i privind regimul juridic al contraventiilor , cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica - in integralitate

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere -tip -se procura de la sediul Primariei Orasului Zarnesti, Comp' RU sau site-ul

Primariei Orasului Zamesti - Sectiunea Concursuri.
b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;



d)'copii ale diplomelor de studii, certificatelor 9i altor

perfectiondri;

documente care atesta efectuarea unor specializari 9i

e) copia carnetului de munca si, dupa caz a adeverintei eliberlij:-iy::1:'??::':'::::1fl:i:crata ' care
e) copra uarrrI,turul.::^"':;';::^';;';^-;;iotitot"a strrdii- 'i functieipublice;

atesta vlchimea in munca , si dupa caz , in specialitatea studiilor necesare ocuparll
-..--X+nara olilrprat; nrr cel mrrlt 6 luni anterior

;",}!!;'fr},ii'lltli'".1.".'##;i,";"a...,un*u,. ::.'.:q:fatoare, 
eliberata cu cel mult 6 luni

aeruta.ii concursului de c[tre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar; y r , . :: _^_-^^-..^-^+^^,6.1i- fnrmrrlqrrrl 6e i
i) declaralia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,

sau adeverinfa care sa ateste ialitatea ru, iipru calitalii de lucrdtor al securitalii sau colaborator al acesteia' in

conditiile prevazute de legislatia specifica'
j) rezultatultestarii psif,ologice -avizpsihologic necesar pentru ocuparea functiei publice

NorA: copiile acteior mai-sus mentionate Ie prezinta insotite de documente le originale care se certifica

pentru conformitate cu originalul de catre secretarur comisiei de concurs sau in copii legal\zate'

Nu poate participa la concurs persoana care afost destituitu Jintr-o functie publica sau i-a incetat contractul

individual de munca pentru moliue disciplinare in ultimii 3 ani'

Adeverinta de vechime trebuie sa cuprinda elementele din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii :

functia ocupata , nivelul studiilo*oli.itut. pentru o"rpur"u acesteia, temeiul legal al desfasurii activitatii'

vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor, dupa caz'

Relalii suplimentare se pot obtine la Comp' RU

Datecontact:nr.tel.0268/515777,int'123'fax0268-222012

Secretar comis'l,e de concurs,

inspector superior Ppila Daniela -Comp' RU
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